
LES AVANTAGES DE LA CFTC
LE DIALOGUE SOCIAL UN
OUTIL PRIVILÉGIÉ 
Concilier performances économiques
et sociales afin d'aboutir à un accord
"gagnant-gagnant ".

UN NOUVEAU CONTRAT
SOCIAL 
La CFTC oeuvre à la sécurisation des
parcours. 

PROTÉGER LES ACTIFS, UNE
PRIORITÉ

Veiller, informer, alerter, protéger
et proposer telles sont les missions
de la CFTC.

LA CFTC GÈRE LES
ORGANISMES DE
PROTECTION SOCIALE DANS
L'INTÉRÊT DE CHACUN

L'action syndicale passe également
par la gestion des organismes
paritaires afin de décider de
l'orientation et l'utilisation des
cotisations sociales. 

LA CFTC UN SYNDICAT QUI
PÈSE AU NIVEAU NATIONAL

Fait partie des 5 organisations
syndicales représentatives.



DES VALEURS POUR MOTEUR

Le respect
de la dignité
de chaque
personne 

Le bien
commun

La
subsidiarité

La fraternité 

Un
syndicalisme
d'inspiration
chrétienne

Dignité, liberté, égalité, solidarité, justice ... C'est guidée par des valeurs communes que l'équipe
dirigeante conçoit son projet, agit et fait des choix au nom de la CFTC et de ses 140 000 adhérents.
L'attention particulière accordée à la personne est la spécificité de la CFTC, celle qui la singularise
dans le paysage syndical français. 


